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HINWEISE ZUM ABLAUF DES WEBINARS
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Alle Teilnehmer befinden sich im 

Zuhörermodus

Mitschnitt sowie Präsentation des Webinars 

stehen im Anschluss auf der Chemie3-Webseite 

zum Download bereit

Abschließende Frage & Antwort-Runde: 

Fragen können Sie während des gesamten 

Webinars in das Fragenfeld eingeben
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KERN VON CHEMIE³: 

12 LEITLINIEN ZUR NACHHALTIGKEIT 
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Nachhaltigkeit in betrieblichen

Prozessen umsetzen5.
Gute Arbeit sichern und

Sozialpartnerschaft leben6.

Demografischen Wandel gestalten

und Fachkräftebedarf sichern7.
Mensch, Umwelt und biologische

Vielfalt schützen8.
Ressourceneffizienz und

Klimaschutz fördern9.
Als guter Nachbar Engagement

und Verantwortung zeigen10.
Transparenz herstellen und

Integrität leben11.
Dialog pflegen und

Beteiligungsmöglichkeiten fördern12.

Nachhaltigkeit in die Unternehmens-

strategie integrieren

Wertentwicklung und Investitionen

nachhaltig gestalten

Wirtschaftliche Stabilität stärken und

globale Zusammenarbeit ausbauen

Mit Innovationen Beiträge zur

nachhaltigen Entwicklung leisten

1.

2.

3.

4.
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Quelle: www.chemiehoch3.de/home/fortschrittsbericht/indikatoren.html
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SDGs DER UN GELTEN FÜR STAATEN –

UNTERNEHMEN LEISTEN EINEN BEITRAG
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 In einem partizipatorischen Prozess entwickelt

 Von allen 193 UN Mitgliedsstaaten im September 2015 

verabschiedet und am 1. Januar 2016 in Kraft getreten

 17 Ziele und 169 Teilziele für eine nachhaltige 

Entwicklung in den Bereichen „Planet, People, Peace, 

Prosperity“ (Planet, Menschen, Frieden, Wohlstand).

 Festlegung von Prioritäten für eine globale nachhaltige 

Entwicklung im Rahmen der „Agenda 2030“

 Obwohl die SDGs nicht rechtsverbindlich sind, wird von 

den Regierungen erwartet, dass sie nationale 

Rahmenbedingungen für die Erreichung der Ziele 

schaffen

 Die SDGs richten sich an Regierungen; Unternehmen 

werden jedoch aufgefordert, einen Beitrag zu leisten

17 Ziele für eine nachhaltige Entwicklung 

Quelle: UN



JEDES SDG UMFASST MEHRERE UNTERZIELE 

UND FORTSCHRITTSINDIKATOREN
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169 Unterziele17 Ziele (SDGs) 232 Indikatoren

7.1: Bis 2030 den allgemeinen 

Zugang zu bezahlbaren, 

verlässlichen und modernen 

Energiedienstleistungen 

sichern

7.2: Bis 2030 den Anteil 

erneuerbaren Energie am 

globalen Energiemix deutlich 

erhöhen

7.3: Bis 2030 die weltweite 

Steigerungsrate der 

Energieeffizienz verdoppeln

…

7.1.1 Anteil der Bevölkerung 

mit Zugang zu Elektrizität

7.1.2 Anteil der Bevölkerung mit 

grundlegender Abhängigkeit 

von sauberen Kraftstoffen 

und Technologie

7.2.1 Anteil erneuerbarer 

Energien am 

Endenergieverbrauch

7.3.1 Energieintensität 

gemessen in Bezug auf 

Primärenergie und BIP

…

Ziel 7. Zugang zu bezahlbarer, verlässlicher, nachhaltiger und moderner Energie für alle sichern

Beispiel

Quelle: UN, S&C



SDGs DER UN GELTEN FÜR STAATEN –

UNTERNEHMEN LEISTEN EINEN BEITRAG
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“Business is a vital partner in achieving 

the Sustainable Development Goals. 

Companies can contribute through their 

core activities, and we ask companies 

everywhere to assess their impact, set 

ambitious goals and communicate  

transparently about the results.”
Ban Ki-Moon

UN Generalsekretär 2007-2016 

© UN SDG Action Campaign (Foto)



RELEVANZ DER SDGs FÜR UNTERNEHMEN –

TREIBER UND POTENZIALE
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▪ Gesetze und Regularien

▪ Stakeholder-Anforderungen

− Kunden (B2B)

− Konsumenten

− Investoren/Kapitalmarkt

− NGOs/Zivilgesellschaft

▪ Unternehmensumfeld,

Wettbewerb

▪ Gesellschaftliche Herausforderungen

und Megatrends wie Klimawandel,

Ressourcenknappheit, Digitalisierung

Unternehmen

Treiber Potenziale

▪ Risikominderung & Resilienz

▪ Gesteigerte Glaubwürdigkeit und 

Reputation („licence to operate“)

▪ Ggf. Kostenersparnis durch 

Ressourceneffizienz

▪ Differenzierungsmerkmal

▪ Attraktivität als Arbeitgeber

▪ Zugang zu Finanzierung

▪ Neue Geschäftsmodelle und Märkte

Quelle: DGCN Webinar zu den SDGs, S&C



RELEVANZ DER SDGs FÜR DIE CHEMISCHE 

INDUSTRIE
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− Entwickelt vom World Business Council for 

Sustainable Development (WBCSD) mit 

Verbänden und Unternehmen der chemischen 

Industrie

− Priorisierung von 10 SDGs für die chemische 

Industrie basierend auf positiven Beiträgen und 

negativen Auswirkungen (Impacts) der Branche

− Ableitung von 5 Handlungsfeldern mit hohem 

Wirkungspotenzial („Impact Opportunities“) in 

den Bereichen Lebensmittel, Wasser, Menschen 

und Gesundheit, Energie, Infrastruktur und 

Städte

Quelle: WBCSD

Negative Impacts Positive Impacts

Die SDG Roadmap für die chemische Industrie



5-STUFIGER ANSATZ ZUR BERÜCKSICHTIGUNG 

DER SDGs IM UNTERNEHMENSKONTEXT
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Relevanz der SDGs 
für das Unternehmen 

bestimmen, 
Handlungsbedarf und 

Potenziale identifizieren

Fortschritte transparent 
kommunizieren

Die SDGs 
operationalisieren, 

Prozesse und Produkte 
weiterentwickeln

2

5 4

Die SDGs in 
Unternehmens- / 

Nachhaltigkeitsstrategie 
integrieren

3
Die SDGs und ihre 

Relevanz für die 
Privatwirtschaft 

verstehen

1

s. Kapitel 1 des Webinars

Quelle: in Anlehnung an den UN Global Compact SDG Kompass



5-STUFIGER ANSATZ ZUR BERÜCKSICHTIGUNG 

DER SDGs IM UNTERNEHMENSKONTEXT
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Relevanz der SDGs 
für das Unternehmen 

bestimmen, 
Handlungsbedarf und 

Potenziale identifizieren

Fortschritte transparent 
kommunizieren

Die SDGs 
operationalisieren, 

Prozesse und Produkte 
weiterentwickeln

2

5 4

Die SDGs in 
Unternehmens- / 

Nachhaltigkeitsstrategie 
integrieren

3
Die SDGs und ihre 

Relevanz für die 
Privatwirtschaft 

verstehen

1

Quelle: in Anlehnung an den UNGC Kompass



2. RELEVANZ DER SDGs BESTIMMEN, 

HANDLUNGSBEDARF UND POTENZIALE IDENTIFIZIEREN
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Um die Relevanz der SDGs für das eigene Unternehmen zu bestimmen, sollten bereits bestehende Beiträge zu 

den SDGs aber auch negative Auswirkungen auf die SDGs bestimmt und gemessen werden. 

Mögliches Vorgehen:

 Verknüpfung der bereits identifizierten und priorisierten Nachhaltigkeitsthemen, z.B. im Rahmen einer 

Wesentlichkeitsanalyse, mit den SDGs und den Unterzielen (z.B. funktionsübergreifende Workshops)

 Erfassung der Beiträge und Auswirkungen der eigenen Geschäftstätigkeit auf die SDGs bzw. die dahinter 

stehenden Themen an den Standorten, sukzessive Ausdehnung auf die Liefer- und Wertschöpfungskette 

 Priorisierung relevanter SDGs für das eigene Unternehmen basierend auf größtem Handlungsbedarf bzw. 

Potenzial für positive Beiträge

 Experten-Tipp: Evtl. kann Ihr Unternehmen zu fast allen SDGs einen Bezug herstellen. Es ist jedoch sinnvoll, 

sich (zunächst) auf die SDGs zu fokussieren, bei denen Ihr Unternehmen den größten negativen Impact hat 

bzw. den größten Hebel für positive Veränderungen. 

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019



VON DEN SDGs LASSEN SICH UNTERNEHMENS-

RELEVANTE THEMEN ABLEITEN (1/3)

Beispiel: SDG 8 - Menschenwürdige Arbeit und Wirtschaftswachstum

Ausgewählte Unterziele:

▪ 8.6 Bis 2020 den Anteil junger Menschen, die ohne Beschäftigung sind und keine Schuloder

Berufsausbildung durchlaufen, erheblich verringern

▪ 8.8 Die Arbeitsrechte schützen und sichere Arbeitsumgebungen für alle Arbeitnehmer, 

einschließlich der Wanderarbeitnehmer, insbesondere der Wand

▪ …

Beispielhafte Themen für Unternehmen:

▪ Beschäftigung

▪ Wirtschaftliche Teilhabe

▪ Keine Diskriminierung 

▪ Aus- und Weiterbildung

▪ Arbeitssicherheit und -gesundheit

▪ Abschaffung von Zwangsarbeit

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019 17

Quelle: UN; SDG Compass



VON DEN SDGs LASSEN SICH UNTERNEHMENS-

RELEVANTE THEMEN ABLEITEN (2/3)

Beispiel: SDG 12 - Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherstellen

Ausgewählte Unterziele:

▪ 12.2 Bis 2030 die nachhaltige Bewirtschaftung und effiziente Nutzung der natürlichen 

Ressourcen erreichen

▪ 12.4 Bis 2020 einen umweltverträglichen Umgang mit Chemikalien und allen Abfällen während 

ihres gesamten Lebenszyklus in Übereinstimmung mit den vereinbarten internationalen 

Rahmenregelungen erreichen und ihre Freisetzung in Luft, Wasser und Boden erheblich 

verringern, um ihre nachteiligen Auswirkungen auf die menschliche Gesundheit und die Umwelt 

auf ein Mindestmaß zu beschränken

▪ .…

Beispielhafte Themen für Unternehmen:

▪ Nachhaltige Beschaffung

▪ Ressourceneffizienz von Produkten und Dienstleistungen

▪ Recycling von Materialien

▪ Beschaffungspraktiken

▪ Informationen zu Produkten und Dienstleistungen sowie Kennzeichnung

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019 18

Quelle: UN; SDG Compass



VON DEN SDGs LASSEN SICH UNTERNEHMENS-

RELEVANTE THEMEN ABLEITEN (3/3)

Beispiel: SDG 13: Maßnahmen zum Klimaschutz

Ausgewählte Unterziele:

▪ 13.1 Die Widerstandskraft und die Anpassungsfähigkeit gegenüber klimabedingten 

Gefahren und Naturkatastrophen in allen Ländern stärken

▪ 13.2 Klimaschutzmaßnahmen in die nationalen Politiken, Strategien und Planungen 

einbeziehen

▪ …

Beispielhafte Themen für Unternehmen:

▪ Energieeffizienz

▪ Umweltinvestitionen

▪ Treibhausgasemissionen

▪ Klimawandelbedingte Risiken und Chancen

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019 19

Quelle: UN; SDG Compass



UNTERNEHMEN TRAGEN ENTLANG DER WSK ZU 

DEN SDGs BEI – POSITIV WIE NEGATIV

Produkt-
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operatives 

Geschäft

Positive Auswirkungen verstärken

Negative Auswirkungen minimieren
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Quelle: UN Global Compact, S&C



PRAXISBEISPIEL: DIE LANXESS SDG MATRIX

21Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019

Instrument zum Abgleich unserer wesentlichen Themen mit den Prioritäten der Weltgemeinschaft

▪ Abgleich unserer wesentlichen 

Themen mit den SDGs bis auf 

Ebene der Unterziele

▪ Bewertung des Zusammenhangs 

in zwei Dimensionen

− Übereinstimmung

− Intensität

Methodik

Die LANXESS SDG Matrix



BEITRÄGE ZU DEN SDGs: ANALYSE ENTLANG DER 

SDG-TEILZIELE UND BEITRAGSKATEGORIEN
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Wie aktiv sind wir in der 

Unterstützung des Unterziels?

▪ Bewertung auf Skala von 0 (keine 

Aktivität) bis 3 (hoher 

Ressourceneinsatz)

▪ Bestimmung unseres

Beitrags zu den SDGs und 

visuelle Darstellung

Beitrag

klein

mittel

groß

Übereinstimmung

Wie gut stimmen SDG-Teilziele 

und unsere Prioritäten überein? 

▪ Bewertung auf Skala von 0 (keine 

Verbindung) bis 3 (volle 

Übereinstimmung mit Unterziel)

Intensität

Beiträge können aus diesen Bereichen kommen:

Governance ▪ Ziele ▪ Corporate Citizenship (Budgets) ▪ Produkte (Umsatz) ▪

Lieferkette ▪ Initiativen und Programme ▪ Forschung und Entwicklung

Beitrag

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjzqv3Zo9jcAhWJblAKHa04BJAQjRx6BAgBEAU&url=https://icons8.de/icon/65566/kilometerz%C3%A4hler&psig=AOvVaw1RFlkgZAS2EidWUi0w31nV&ust=1533639799002917
https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwirlKrQj9jcAhUQ_KQKHSaBB9sQjRx6BAgBEAU&url=https://www.onlinewebfonts.com/icon/475196&psig=AOvVaw1kN0lMXDDvCIzw1WJq01oD&ust=1533634397203994
https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj6y5-Mo9jcAhXBa1AKHXQ2B4wQjRx6BAgBEAU&url=https://icons8.de/icon/1737/tacho&psig=AOvVaw0hZzj-uZt5knzdVa9rUoPZ&ust=1533639654814629


ERGEBNIS: LANXESS KOMMUNIZIERT TRANSPARENT 

SDG-BEITRÄGE UND DEN WIRKUNGSBEZUG DER SDGS
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Unsere Wirkung heute (“gate to gate”)Beiträge zur Erreichung der SDGs

Unsere „LANXESS SDG-Matrix" zeigt uns, wie unsere Prioritäten –

formuliert in den „wesentlichen Themen“ – mit den in den „Sustainable 

Development Goals“ hinterlegten Zielen übereinstimmen und diese 

unterstützen.

Unser Konzept der „Wirkungsbewertung“ hilft uns zu verstehen, welche 

Wirkung unsere Tätigkeit heute entfaltet – auch in Bezug auf die SDGs. 

Es hilft uns, Managemententscheidungen auch vor dem Hintergrund des 

gesamtgesellschaftlichen Ergebnisses zu treffen – und negative 

Wirkungen zu verringern sowie positive auszubauen.

Unsere Wirkung heuteUnsere Wirkung heute



DISKUSSION DES LANXESS SDG-KONZEPTS IN 

EINEM STAKEHOLDER ROUNDTABLE
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▪ Offener Austausch in vertraulicher Runde 

ermöglicht auch kontroverse Diskussionen

▪ Bündelung von Expertenwissen interner 

Funktionen und externer Stakeholder aus 

verschiedenen Bereichen

▪ Funktionsübergreifender Austausch von 

Informationen und Argumenten, 

gegenseitiges Lernen

▪ Aufbau von Vertrauen durch Transparenz 

und Diskussionsbereitschaft

Gründe für die Durchführung

▪ Durchführung eines Stakeholder 

Roundtables im Dezember 2018 zum 

LANXESS SDG-Konzept 

▪ Teilnahme interner Vertreter aus 

verschiedenen Funktionsbereichen und 

externer Stakeholder aus Wissenschaft, 

Gewerkschaft und Zivilgesellschaft

▪ Diskussion des SDG-Analyseansatzes, der 

Ergebnisse und Handlungsbedarf

▪ Positive Rückmeldung zur SDG-Analyse, 

der strategischen Betrachtung und der 

Transparenz der Kommunikation im 

Rahmen des Roundtables

▪ Überarbeitung des SDG-Konzepts auf 

Basis der Ergebnisse

“LANXESS und die SDGs” (12/2018)

© Lanxess



5-STUFIGER ANSATZ ZUR BERÜCKSICHTIGUNG 

DER SDGs IM UNTERNEHMENSKONTEXT
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Relevanz der SDGs 
für das Unternehmen 

bestimmen, 
Handlungsbedarf und 

Potenziale identifizieren

Fortschritte transparent 
kommunizieren

Die SDGs 
operationalisieren, 

Prozesse und Produkte 
weiterentwickeln

2

5 4

Die SDGs in 
Unternehmens- / 

Nachhaltigkeitsstrategie 
integrieren

3
Die SDGs und ihre 

Relevanz für die 
Privatwirtschaft 

verstehen

1

Quelle: in Anlehnung an den UNGC Kompass



3. DIE SDGs IN UNTERNEHMENS- UND/ODER 

NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE INTEGRIEREN

26

 Für einen glaubhaften Ansatz sollten die SDGs systematisch in die Unternehmens- bzw. 

Nachhaltigkeitsstrategie integriert werden, das heißt 

Mapping: Wo deckt unsere Unternehmens- bzw. Nachhaltigkeitsstrategie die in den SDGs und den 

Unterzielen adressierten Themen ausreichend ab, wo muss adjustiert bzw. weiterentwickelt werden?

Gegebenenfalls Aufnahmen der SDGs in die Vision oder Mission der Organisation bzw. Konkretisierung des 

Anspruchs an bestimmte Themen (Beispiel Klimaschutz, Kreislaufwirtschaft etc.)

Definition bzw. Überarbeitung von Zielen und Kennzahlen (KPIs) zur Fortschrittsmessung für definierte 

Fokusbereiche; Bestimmung von Maßnahmen zur Zielerreichung 

 Experten-Tipp: 

 Knüpfen Sie an Bestehendes an und überarbeiten Sie Ihre Strategie ggf. Schritt für Schritt.

 Binden Sie Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in die Überarbeitung der Strategie ein.

 Ziele sollten sowohl auf die Reduzierung negativer Auswirkungen als auch Steigerung positiver Beiträge 

abzielen.

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019



Standorte: 

Umwelt
ProdukteLieferkette

Unternehmensstrategie

Standorte: 

Mitarbeiter
Governance

… … … …

… … … …

Themen: z.B.

Energie, Luft-

verschmutzung

Themen: z.B.

Produktsicherheit

Themen: z.B.

Biodiversität, 

Menschenrechte

Themen: z.B.
Gesundheit & 
Sicherheit am 
Arbeitsplatz

Themen: z.B.

Korruption

KPIs & Indikatoren

Zielsetzungen

Vision & Mission   

Handlungsfelder

DIE SDGs ALS BESTANDTEIL DER VISION UND  

UNTERNEHMENSSTRATEGIE 

Quelle: S&C, UN
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BASF ORDNET DIE SDGs DEN FINANZIELLEN UND 

NICHTFINANZIELLEN UNTERNEHMENSZIELEN ZU

BASF setzt sich finanzielle und 
nichtfinanzielle Ziele und ordnet sie den 
SDGs zu.

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019 28

Quelle: BASF Integrierter Geschäftsbericht 2018

„Langfristiger Geschäftserfolg bedeutet, 

ökonomisch, ökologisch und 

gesellschaftlich Wert zu schaffen. Wir 

haben uns neue finanzielle und 

nichtfinanzielle Ziele gesetzt, damit 

unsere Kunden, Investoren, Mitarbeiter und 

andere Interessengruppen unsere 

Fortschritte verfolgen können.“



5-STUFIGER ANSATZ ZUR BERÜCKSICHTIGUNG 

DER SDGs IM UNTERNEHMENSKONTEXT

29Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019

Relevanz der SDGs 
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bestimmen, 
Handlungsbedarf und 

Potenziale identifizieren

Fortschritte transparent 
kommunizieren

Die SDGs 
operationalisieren, 

Prozesse und Produkte 
weiterentwickeln

2

5 4

Die SDGs in 
Unternehmens- / 

Nachhaltigkeitsstrategie 
integrieren

3
Die SDGs und ihre 

Relevanz für die 
Privatwirtschaft 

verstehen

1

Quelle: in Anlehnung an den UNGC Kompass



4. DIE SDGS OPERATIONALISIEREN, PROZESSE 

UND PRODUKTE WEITERENTWICKELN

30

Die mit den SDGs verknüpfte Nachhaltigkeitsstrategie sollte entsprechend implementiert und operationalisiert 

werden. Dies umfasst u.a. 

 Aufsetzen einer Roadmap inkl. Verantwortlichkeiten, Meilensteinen, operativen Maßnahmen und 

Kennzahlen

 Einbindung der Mitarbeiter und interne Kommunikation der Ergebnisse der vorherigen Schritte, der ggf. 

überarbeiteten Strategie und Roadmap inkl. Verantwortlichkeiten und Fristen

Ggf. Anpassung und Weiterentwicklung der Prozesse, Umsetzung von Maßnahmen

 Entwicklung bzw. Weiterentwicklung von nachhaltigen Produkten

Wichtiger Aspekt zur Erreichung der SDGs sind Partnerschaften und Kooperationen (s. SDG 17), z.B. 

innerhalb einer Branche oder entlang einer Wertschöpfungskette

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019



STRATEGISCHE ZIELE SOLLTEN DURCH 

KONKRETE OPERATIVE ZIELE GESTÜTZT WERDEN
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Ziel: Bis 2050 kohlenstoffneutral werden
(KPI: ausgestoßene GHG Emissionen in Tonnen / Jahr) 

Umwelt: Energienutzung,  Luftverschmutzung
- Beispiel -

Standorte: 

Umwelt

Themen: z.B.

− Energie

− Luftver-

schmutzung

− …

Unterziel Indikator

➢ Implementierung eines internen CO2 

Preises bis 2020. Anwendung in allen 

Investmententscheidungen.

Anteil an Investmententscheidungen,

die den internen CO2 Preis 

berücksichtigen in %

➢ Implementierung von energieeffizienten

Technologien an allen Standorten bis 

2030.

Anteil der Standorte mit 

energieeffizienten Technologien in %

➢ Nutzung von 100% erneuerbarer Energie 

an allen Standorten bis 2030.

Anteil an erneuerbaren Energien in 

%

Beitrag zu SDG 7: Bezahlbare und saubere Energie

Beitrag zu SDG 13: Maßnahmen zum Klimaschutz

Quelle: S&C, UN



LANXESS UNTERNEHMENSBEISPIEL FÜR ZIELE 

UND MAßNAHMEN ZU SDG 12
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Governance und Lieferkette

▪ Sicherheit Bestandteil zahlreicher Konzerndirektiven und Teil des TfS assessments

▪ Umweltmanagement Richtlinien und Systeme auf Betriebsebene (ISO zertifiziert)

Ziele

▪ Ziel der Vermeidung von Umwelt- und Transportereignissen

▪ Energieeffizienzziel: 25%ige Reduzierung im Jahr 2025 gegenüber 2015

▪ Reduzierung der VOC-Emissionen um 25% im Jahr 2025 gegenüber 2015

Initiativen und Produkte

▪ Wasser- und Abfallmanagement

▪ F&E zu Produktauswirkungen und optimierten Formulierungen/Produktionsverfahren, 

z.B. polymere Flammschutzmittel, Nicht-Lösungsmittelharze, Biozide mit langsamer 

Freisetzung

▪ ReeL - innovative Technologie zur Wiederverwertung von Lederresten

SDG 12: Nachhaltige(r) Konsum und Produktion

© Lanxess

http://www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030_agenda/17_ziele/ziel_012_konsum/index.html


LANXESS UNTERNEHMENSBEISPIEL 

MAßNAHME ZU SDG 12
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Durch die Verbesserung der Produktlinie hochreiner 

Polyurethan-Prepolymere (als Low-Free-Produkte 

bekannt) wird ein sehr niedriger Restmonomer-

gehalt erreicht und die Exposition der Arbeiter mit 

potentiell krebserregenden Stoffen gesenkt.

Low-Free-Produkte

LANXESS ist bestrebt, bis 2020 die als APEO 

klassifizierten Dispergiermittel in seinen 

Formulierungen zu ersetzen und wird in diesem 

Zeitraum neu formulierte Produkte anbieten, die 

auf APEO-freien Dispergiermittelsystemen 

basieren.

Phase-out APEO Dispergiermittel 

Kriterien unserer Produktportfolioanalyse

Gesellschaftliche 

Wirkung

Ökologische  

Wirkung

Ökonomische 

Wirkung

▪ Unterstützung von Entwicklungszielen der Agenda 2030

▪ Gesellschaftliche Akzeptanz

▪ Sicherheit in der Endanwendung

▪ Rohstoffeffizienz in der Produktion

▪ Energieeffizienz in der Produktion

▪ Emissions- und Abfallbilanz in der Produktion

▪ Wasserrisiko

▪ Wirkung auf die Umwelt in der Anwendung

▪ Registrierung, Bewertung und Zulassung

▪ Rentabilität

▪ Nachfragetrend

Produkte, die unsere 

Nachhaltigkeitsanforderungen erfüllen 

oder darüber hinausgehen

Produkte, die unsere 

Nachhaltigkeitsanforderungen oder 

Stakeholdererwartungen nicht 

vollständig erfüllen

Benchmarking und Best-Practice-

Analysen

Stakeholderdialog, konkrete Aktions-

pläne oder Beendigung der Produktion



LANXESS: “ENABLING IMPACT” UNSERER PRODUKTE
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Neue Mobilität

Arsenentfernung und 

Schutz vor Malaria

Membranelemente und 

Ionenaustauscher

Flammschutz und 

Gebäudeschutz

Elektromobilität und 

Leichtbau

Gesundheit Wasseraufbereitung Infrastruktur

© nuzree / pixabay.com © PublicDomainPictures / pixabay.com © Witizia / pixabay.com © Lanxess

http://www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030_agenda/17_ziele/ziel_006_wasser/index.html
http://www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030_agenda/17_ziele/ziel_003_gesundheit/index.html
http://www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030_agenda/17_ziele/ziel_009_infrastruktur/index.html
http://www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030_agenda/17_ziele/ziel_013_klima/index.html


BEISPIELE FÜR PARTNERSCHAFTLICHE 

ZUSAMMENARBEIT

Quelle: Organisationen, S&C

Brancheninitiative Multi-Stakeholder Initiativen
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5-STUFIGER ANSATZ ZUR BERÜCKSICHTIGUNG 

DER SDGs IM UNTERNEHMENSKONTEXT
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Relevanz der SDGs 
für das Unternehmen 

bestimmen, 
Handlungsbedarf und 

Potenziale identifizieren

Fortschritte transparent 
kommunizieren

Die SDGs 
operationalisieren,  

Prozesse und Produkte 
weiterentwickeln

2

5 4

Die SDGs in 
Unternehmens- / 

Nachhaltigkeitsstrategie 
integrieren

3
Die SDGs und ihre 

Relevanz für die 
Privatwirtschaft 

verstehen

1

Quelle: in Anlehnung an den UNGC Kompass



5. FORTSCHRITTE TRANSPARENT 

KOMMUNIZIEREN

37

Unternehmen können bezüglich der SDGs folgende Aspekte veröffentlichen:

Warum wurde das SDG als relevant identifiziert und wie? (z.B. Prozess der Priorisierung der SDGs und die 

damit verbundene Einbeziehung von Stakeholdern, Mitarbeitern etc.)

Die signifikanten Auswirkungen, ob positiv oder negativ, in Verbindung zum relevanten SDG

Die Ziele für das relevante SDG und bereits gemachter Fortschritt hinsichtlich dessen Erreichung, inklusive 

Fortschrittsindikatoren

Die Strategien und Ansätze, um Auswirkungen in Bezug zu den SDGs zu managen (z.B. Richtlinien, Due-

Diligence-Prozesse) 

 Visuelle Lösungen wie einen GRI Content Index in Kombination mit SDG Referenzen im Bericht oder 

interaktive Darstellung auf der Website

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019



LANXESS BERICHTET AUF DER WEBSITE ÜBER DEN 

LANXESS SDG-ANSATZ 
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LANXESS berichtet in einer eigenen Sektion auf der Website 

über die SDGs, den LANXESS-Ansatz sowie die einzelnen 

Beiträge zu den 17 Zielen.

Für jedes SDG berichtet LANXESS über 

die Relevanz, den Ansatz, Ziele und 

beispielhafte Maßnahmen, die auf die 

Erreichung des Ziels einzahlen.



FAZIT

 Sehen Sie die SDGs als Möglichkeit, um Ihre Strategie und Kommunikation zu schärfen anstatt als zusätzliche 

Nachhaltigkeitsanforderung.

 Ermitteln Sie inwiefern bestehende Aktivitäten des Unternehmens bereits einen Beitrag zu den SDGs leisten 

und identifizieren Sie weitere Potenziale. Binden Sie Ihre Mitarbeiter dabei ein.

 Berücksichtigen Sie sowohl negative Auswirkungen als auch positive Beiträge.

 Verfolgen Sie bei der Integration der SDGs in Strategie und Kerngeschäft einen systematischen (belastbaren) 

und ausgewogenen Ansatz, um “SDG washing” zu vermeiden.

 Es ist zielführender und glaubwürdiger, sich (zunächst) auf eine kleinere Anzahl an SDGs zu fokussieren, als 

zu versuchen alle Ziele gleichzeitig abzudecken.

 Kommunizieren Sie transparent und regelmäßig über Ihren Ansatz und Ihre Fortschritte. Nutzen Sie die SDGs, 

um über Ihren Beitrag zur Adressierung gesellschaftlicher Herausforderungen zu berichten.

 Evaluieren Sie Möglichkeiten der Zusammenarbeit sowohl innerhalb Ihrer Branche als auch 

sektorenübergreifend .

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019 39



FRAGEN UND ANTWORTEN

Welche Fragen oder Anmerkungen haben Sie? 

Bitte nutzen Sie das Fragenfeld in der Menüleiste von GoTo-Webinar. 
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Berthold Welling (RA)

Verband der Chemischen 
Industrie e.V.

Sebastian Röhrig

LANXESS Deutschland GmbH

Andreas Zamostny

S&C GmbH

© pixabay.com



AUSBLICK
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Nachbereitung:

Bitte beteiligen Sie sich an unserer Umfrage für die Weiterentwicklung unseres 

Unterstützungsangebots. Dankeschön!

Ein Mitschnitt des Webinars und die Präsentation werden auf der 

Chemie³-Internetseite bereitgestellt.

NEU: Sie erhalten eine Teilnahmebestätigung.

Gerne stehen wir für weitere Fragen und Hinweise zum heutigen 

Thema zur Verfügung. 

Kontakt: Anne Dorweiler, Tel. 069 2556-1503, dorweiler@vci.de

Unser nächstes Webinar:

7. Juni 2019,11:00 - 12:00 Uhr 

Nachhaltigkeit greifbar machen –

Der Chemie³-Nachhaltigkeits-Check

Chemie³-Webinar: Sustainable Development Goals (SDGs) im Unternehmen abbilden, 8. Mai 2019
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Backup: 
Weiterführende Literatur



Die Plattform liefert Informationen

über die Unterziele und 

Indikatoren der SDGs, den 

aktuellen Stand bzw. Fortschritte

sowie weiterführende Quellen

LINK: 

https://sustainabledevelopment.un.org/

UN SUSTAINABLE DEVELOPMENT KNOWLEDGE 

PLATFORM
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Quelle: UN

https://sustainabledevelopment.un.org/


SDG COMPASS: SDG COMPASS GUIDE (1/2)

 Entwickelt von GRI, World Business Council for Sustainable Development 

(WBCSD) und dem Global Compact

 Unterstützung für Unternehmen bei der Integration der SDGs in den 

Unternehmenskontext in fünf Schritten

LINK: http://sdgcompass.org/wp-

content/uploads/2015/12/019104_SD

G_Compass_Guide_2015.pdf
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Quelle: sdgcompass.org

http://sdgcompass.org/wp-content/uploads/2015/12/019104_SDG_Compass_Guide_2015.pdf
http://sdgcompass.org/wp-content/uploads/2015/12/019104_SDG_Compass_Guide_2015.pdf
http://sdgcompass.org/wp-content/uploads/2015/12/019104_SDG_Compass_Guide_2015.pdf


SDG COMPASS: INVENTORY OF BUSINESS 

INDICATORS (2/2)

LINK: http://sdgcompass.org/business-

indicators/

Das Inventory of Business Indicators 

listet bereits vorhandene Indikatoren, 

die sich auf die SDGs beziehen

Die Indikatoren können weiter nach Typ, 

Quelle (GRI, CDP etc.) oder Datum 

gefiltert warden

Indikatoren können

heruntergeladen werden
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Quelle: sdgcompass.org

http://sdgcompass.org/business-indicators/


WBCSD: SECTOR ROADMAP FOR THE CHEMICAL

INDUSTRY (EN)
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LINK: 

https://sdgroadmaps.wbcsd.

org/the-chemical-sector/

Quelle: WBCSD

https://sdgroadmaps.wbcsd.org/the-chemical-sector/


WEITERFÜHRENDE PUBLIKATIONEN

Quelle: UN Global Compact

Der Global Compact bietet eine 

Vielzahl an weiterführenden 

Publikationen zu den SDGs
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